KNDB-CAO VOOR MEDEWERKERS WERKZAAM BIJ ZELFSTANDIGE DROGISTERIJBEDRIJVEN PER 1 JULI 2023
Per 1 juli zijn de loonschalen nominaal aangepast en verhoogd met € 0,40 per uur

LOONSCHALEN PER 1-7-2023 PER UUR

LOONSCHALEN PER 1-7-2023 PER WEEK

Groep 1 2 3 4 5 6 Groep 1 2 3 4 5 6

Leeftijd/ Leeftijd/

functiejr. functiejr.

16 4,57 4,86 16 169,09 179,82

17 5,17 5,45 17 191,29 201,65

18 6,44 6,44 6,59 7,22 18 238,28 238,28 243,83 267,14

19 7,64 7,64 7,64 8,07 19 282,68 282,68 282,68 298,59
1 7,69 7,74 8,46 1 284,53 286,38 313,02

20 10,06 10,20 10,30 10,55 11,00 20 372,22 377,40 381,10 390,35 407,00
1 10,30 10,40 10,75 1 381,10 384,80 397,75
2 10,55 10,90 2 390,35 403,30

21/0 12,47 12,55 12,82 12,97 13,17 21/0 461,39 464,35 474,34 479,89 487,29
1 12,47 12,62 12,86 13,07 13,36 14,16 1 461,39 466,94 475,82 483,59 494,32 523,92
2 12,47 12,67 12,90 13,23 13,54 14,59 2 461,39 468,79 477,30 489,51 500,98 539,83
3 12,72 12,95 13,40 13,74 14,80 3 470,64 479,15 495,80 508,38 547,60
4 12,77 13,00 13,52 13,93 15,02 4 472,49 481,00 500,24 515,41 555,74
5 12,82 13,07 13,71 14,14 15,24 5 474,34 483,59 507,27 523,18 563,88
6 12,87 13,18 13,91 14,35 15,47 6 476,19 487,66 514,67 530,95 572,39
7 12,92 13,35 14,10 14,56 15,69 7 478,04 493,95 521,70 538,72 580,53
8 13,07 13,53 14,31 14,77 15,92 8 483,59 500,61 529,47 546,49 589,04




LOONSCHALEN PER 1-7-2023 PER 4 WEKEN

LOONSCHALEN PER 1-7-2023 PER MAAND

Groep 1 2 3 4 5 6 Groep 1 2 3 4 5 6
Leeftijd/ Leeftijd/

functiejr. functiejr.

16 676,36 719,28 16 732,72 779,22

17 765,16 806,60 17 828,92 873,82

18 953,12 953,12 975,32 1068,56 18 1032,55| 1032,55( 1056,60| 1157,61

19 1130,72| 1130,72| 1130,72| 1194,36 19 1224,95 1224,95( 1224,95| 1293,89

1 1138,12| 1145,52| 1252,08 1 1232,96| 1240,98| 1356,42

20 1488,88| 1509,60( 1524,40| 1561,40| 1628,00 20 1612,95| 1635,40( 1651,43| 1691,52| 1763,67

1 1524,401 1539,20( 1591,00 1 1651,43| 1667,47( 1723,58

2 1561,40| 1613,20 2 1691,52| 1747,63

21/0 1845,56| 1857,40| 1897,36| 1919,56| 1949,16 21/0 1999,36| 2012,18 2055,47| 2079,52| 2111,59

1 1845,56| 1867,76| 1903,28| 1934,36| 1977,28| 2095,68 1 1999,36| 2023,41| 2061,89| 2095,56] 2142,05| 2270,32
2 1845,56| 1875,16| 1909,20| 1958,04| 2003,92| 2159,32 2 1999,36| 2031,42| 2068,30| 2121,21| 2170,91| 2339,26
3 1882,56| 1916,60( 1983,20| 2033,52| 2190,40 3 2039,44| 2076,32| 2148,47| 2202,98 2372,93
4 1889,96| 1924,00f 2000,96| 2061,64| 2222,96 4 2047,46| 2084,33] 2167,71| 2233,44| 2408,21
5 1897,36| 1934,36( 2029,08| 2092,72| 2255,52 5 2055,47] 2095,56| 2198,17| 2267,11| 2443,48
6 1904,76| 1950,64| 2058,68| 2123,80| 2289,56 6 2063,49| 2113,19| 2230,24| 2300,78| 2480,36
7 1912,16| 1975,80( 2086,80| 2154,88| 2322,12 7 2071,51| 2140,45| 2260,70| 2334,45( 2515,63
8 1934,36| 2002,44| 2117,88| 2185,96| 2356,16 8 2095,56| 2169,31| 2294,37| 2368,12| 2552,51

Toelichting voor medewerkers die al voor 2018 in dienst waren
Per 1 april 2018 zijn de 23-jaar schalen vervallen en per 1 juli 2019 zijn de 22-jaar schalen vervallen.

* Medewerkers van 19 t/m 21 jaar bouwen ervaringsjaren op. Met het wegvallen van de 22 jaar schaal bouwen medewerkers vanaf 21 jaar per 1 juli 2019 functiejaren op i.p.v.

ervaringsjaren.

* Medewerkers van 21 jaar die voor 1 juli 2019 zijn ingeschaald met 1 of 2 ervaringsjaren, worden per 1 juli 2019 in de nieuwe schalen ingeschaald in 21/1, dat wil zeggen 21 jaar
met 1 functiejaar.

* Medewerkers die voor 1 juli 2019 ingeschaald waren in 22/0, worden per 1 juli 2019 in de nieuwe loonschalen in 21/1 ingeschaald.

* Medewerkers die voor 1 juli 2019 zijn ingeschaald in 22 met 1 of meer functiejaren, worden per 1 juli 2019 in de nieuwe loonschalen ingeschaald op 21 met het oude functiejaar

plus 1. Bijv. een medewerker die tot 1 juli 2019 in 22/2 zat, gaat per 1 juli 2019 naar 21/3.




