
KNDB-CAO VOOR MEDEWERKERS WERKZAAM BIJ ZELFSTANDIGE DROGISTERIJBEDRIJVEN PER 1 JANUARI 2023
i.v.m. stijging WML zijn de 'groene' cellen (cursief) in ons loongebouw per 1-1-2023 aangepast

LOONSCHALEN PER 1-1-2023 PER UUR LOONSCHALEN PER 1-1-2023 PER WEEK

Groep 1 2 3 4 5 6 Groep 1 2 3 4 5 6

Leeftijd/ Leeftijd/

functiejr. functiejr.

16 4,17 4,37 16 154,29 161,69

17 4,77 4,95 17 176,49 183,15

18 6,04 6,04 6,07 6,68 18 223,48 223,48 224,59 247,16

19 7,24 7,24 7,24 7,52 19 267,88 267,88 267,88 278,24

   1 7,24 7,24 7,90    1 267,88 267,88 292,30

20 9,66 9,66 9,66 9,66 9,66 20 357,42 357,42 357,42 357,42 357,42

   1 9,66 9,66 9,66    1 357,42 357,42 357,42

   2 9,66 9,77    2 357,42 361,49

21/0 12,07 12,07 12,07 12,07 12,52 21/0 446,59 446,59 446,59 446,59 463,24

   1 12,07 12,07 12,07 12,08 12,70 13,49    1 446,59 446,59 446,59 446,96 469,90 499,13

   2 12,07 12,07 12,07 12,24 12,88 13,91    2 446,59 446,59 446,59 452,88 476,56 514,67

   3 12,07 12,07 12,40 13,08 14,12    3 446,59 446,59 458,80 483,96 522,44

   4 12,07 12,07 12,52 13,27 14,33    4 446,59 446,59 463,24 490,99 530,21

   5 12,07 12,08 12,70 13,47 14,55    5 446,59 446,96 469,90 498,39 538,35

   6 12,07 12,19 12,90 13,68 14,77    6 446,59 451,03 477,30 506,16 546,49

   7 12,07 12,36 13,09 13,88 14,99    7 446,59 457,32 484,33 513,56 554,63

   8 12,07 12,53 13,29 14,09 15,21    8 446,59 463,61 491,73 521,33 562,77



LOONSCHALEN PER 1-1-2023 PER 4 WEKEN LOONSCHALEN PER 1-1-2023 PER MAAND

Groep 1 2 3 4 5 6 Groep 1 2 3 4 5 6

Leeftijd/ Leeftijd/

functiejr. functiejr.

16 617,16 646,76 16 668,59 700,66

17 705,96 732,60 17 764,79 793,65

18 893,92 893,92 898,36 988,64 18 968,41 968,41 973,22 1071,03

19 1071,52 1071,52 1071,52 1112,96 19 1160,81 1160,81 1160,81 1205,71

   1 1071,52 1071,52 1169,20    1 1160,81 1160,81 1266,63

20 1429,68 1429,68 1429,68 1429,68 1429,68 20 1548,82 1548,82 1548,82 1548,82 1548,82

   1 1429,68 1429,68 1429,68    1 1548,82 1548,82 1548,82

   2 1429,68 1445,96    2 1548,82 1566,46

21/0 1786,36 1786,36 1786,36 1786,36 1852,96 21/0 1935,22 1935,22 1935,22 1935,22 2007,37

   1 1786,36 1786,36 1786,36 1787,84 1879,60 1996,52    1 1935,22 1935,22 1935,22 1936,83 2036,23 2162,90

   2 1786,36 1786,36 1786,36 1811,52 1906,24 2058,68    2 1935,22 1935,22 1935,22 1962,48 2065,09 2230,24

   3 1786,36 1786,36 1835,20 1935,84 2089,76    3 1935,22 1935,22 1988,13 2097,16 2263,91

   4 1786,36 1786,36 1852,96 1963,96 2120,84    4 1935,22 1935,22 2007,37 2127,62 2297,58

   5 1786,36 1787,84 1879,60 1993,56 2153,40    5 1935,22 1936,83 2036,23 2159,69 2332,85

   6 1786,36 1804,12 1909,20 2024,64 2185,96    6 1935,22 1954,46 2068,30 2193,36 2368,12

   7 1786,36 1829,28 1937,32 2054,24 2218,52    7 1935,22 1981,72 2098,76 2225,43 2403,40

   8 1786,36 1854,44 1966,92 2085,32 2251,08    8 1935,22 2008,98 2130,83 2259,10 2438,67

Toelichting voor medewerkers die al voor 2018 in dienst waren

Per 1 april 2018 zijn de 23-jaar schalen vervallen en per 1 juli 2019 zijn de 22-jaar schalen vervallen.

* Medewerkers van 21 jaar die vóór 1 juli 2019 zijn ingeschaald met  1 of 2 ervaringsjaren, worden per 1 juli 2019 in de nieuwe schalen ingeschaald in 21/1, dat wil zeggen 21 jaar 

met 1 functiejaar.  

* Medewerkers die vóór 1 juli 2019 ingeschaald waren in 22/0, worden per 1 juli 2019 in de nieuwe loonschalen in 21/1 ingeschaald.

* Medewerkers die vóór 1 juli 2019 zijn ingeschaald in 22 met 1 of meer functiejaren, worden per 1 juli 2019 in de nieuwe loonschalen ingeschaald op 21 met het oude functiejaar 

plus 1. Bijv. een medewerker die tot 1 juli 2019 in 22/2 zat, gaat per 1 juli 2019 naar 21/3.

* Medewerkers van 19 t/m 21 jaar bouwen ervaringsjaren op. Met het wegvallen van de 22 jaar schaal bouwen medewerkers vanaf 21 jaar per 1 juli 2019 functiejaren op i.p.v. 

ervaringsjaren.  


