Modelbrief aan medewerkers om de KNDB-CAO van toepassing te verklaren op bestaande arbeidsovereenkomsten die nog verwijzen naar de branche-cao voor werknemers in de drogisterijbranche

Datum:…….

Beste ….


Op dinsdag 22 maart 2022 is tussen FNV-Handel en CNV Vakmensen enerzijds en de Koninklijke Nederlandse Drogisten Bond anderzijds een onderhandelingsresultaat bereikt over de nieuwe KNDB-CAO voor zelfstandige drogisterijen. De KNDB-CAO is op 13 april 2022 door de leden van de betrokken partijen goedgekeurd. Als gevolg daarvan is er een nieuw CAO-akkoord tot stand gekomen. Bijgaand treft u het CAO-akkoord aan.

De CAO-tekst zal de komende periode worden opgesteld en worden aangemeld bij het Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid. Indien dat gebeurd is, zal op uw arbeidsovereenkomst vanaf 1 januari 2022 de van tijd tot tijd geldende CAO van de Koninklijke Nederlandse Drogisten Bond (KNDB-CAO) van toepassing zijn, daar wij lid zijn van de KNDB en verplicht zijn de KNDB-CAO toe te passen. Zodra de CAO-tekst gereed is, zullen wij u nader informeren. 

Mochten er in de tussentijd vragen zijn, dan kunt u zich wenden tot ondergetekende [of naam invullen van uw interne P&O-medewerker]. 

Met vriendelijke groet,


