Formulier agendapunten functioneringsgesprek 
Naam medewerker: 
[bookmark: _GoBack]Leidinggevende: 
Afdeling/functie: 
In dienst sinds: 
Datum gesprek:
Datum vorige gesprek:
Afspraken uit het vorige gesprek:
Agendapunten
· functie-inhoud; 
· resultaten; 
· veranderingen in functie; 
· opleiding/ontwikkeling; 
· arbeidsomstandigheden/arbeidstijden; 
· competenties/vaardigheden. 
Actiepunten:
Afspraken:
Ondertekening:

